3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo
Oficial: Bel. José Maria Sviero

Praca Padre Manoel da Nébrega, 20 - Centro
Tel.: (0XX11) 3116-3070 - Email: 3rtd@3rtd.com.br - Site: www.3rtd.com.br

REGISTRO PARA FINSDE
PUBL ICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 760.348 de 09/11/2020

Certifico e dou fé que o documento €eletrénico anexo, contendo 12 (doze) paginas, foi apresentado em 09/11/2020, o qual
foi protocolado sob n° 888.056, tendo sido registrado el etronicamente sob n° 760.348 e averbado no registro n® 760.098 no
Livro de Registro A deste 3° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S8o Paulo, na presente data.

Denominacao
COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM CEMPRE

Natureza:
NOVO ESTATUTO ELETRONICO

Certifico, ainda, que consta no documento el etrénico registrado a seguinte assinatura digital:

COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM CEMPRE:68555051000113(Padréo: PDF)

Sa0 Paulo, 09 de novembro de 2020
Assinado eletr onicamente

Maicon Carvalho dos Santos
Escrevente

Este certificado é parte integrante e insepar avel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 129,54 R$ 36,86 R$ 25,22 R$ 6,81 R$ 8,92
Ministério Pablico ISS Conducéo Outras Despesas Total
R$ 6,25 R$ 2,71 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 216,31

Para verificar o conteudo integral do

Para conferir a procedéncia deste

documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse 0
endereco eletrdnico:

https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1131834PJBF000039493AE205

documento, acesse o site:
servicos.cdtsp.com.br/validarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.

! e
LIy e Eﬂ”" i
00191001633513543 Tere




Pagina Protocolo n° 888.056 de 09/11/2020 as 11:36:11h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000001/000012 e/ou eficécia contra terceiros sob n° 760.348 em 09/11/2020 e averbado no registro n® 760.098 neste 3° Oficial de
B Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Maicon Carvalho dos
Santos - Escrevente.

Registro N°
09 / 1 1/2020 Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas Total
R$ 129,54 R$ 36,86 R$ 25,22 R$6,81 R$892 R$6,25 R$271 R$0,00 R$0,00 R$ 216,31
Ne
\ COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM

ESCRIVAO DO 3° CARTORIO DE REGISTRO
CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS - SP

Valéria Cristina Michel, brasileira, casada e maior, engenheira, portadora do RG n° 25.051.398-5
SSP/SP e do C.P.F. n°® 149.268.418-00 residente e domiciliada no Municipio de Campinas, Estado
de S&o Paulo, a Rua Vicente Stancato n° 621, bairro Chacara Santa Margarida, representante legal
da entidade denominada COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM - CEMPRE,
CNPJ 68.555.051/0001-13, vem mui respeitosamente, requerer de V.Sa, que se digne a mandar
registrar o incluso ESTATUTO SOCIAL DO CEMPRE.

Houve um equivoco e ele foi registrado com o antigo endereco do CEMPRE, sendo que a mudanca
foi deliberada na reunido do Conselho de Administracéo, realizada em 24.07.2020. Informo que o
ESTATUTO SOCIAL ora apresentado representa fielmente as deliberacbes da assembleia geral de
14 de agosto de 2020, averbada neste Oficial sob n°® 760.096 em 27/10/2020. Por fim, informo que
ndao houve alteracdo no texto posterior a Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
14.08.2020.

Termo em que,
P. Deferimento

Sao Paulo, 27 de outubro de 2020.

COMPROMISSO Assinado de forma digital por
COMPROMISSO EMPRESARIAL

EMPRESARIAL PARA PARA RECICLAGEM

RECICLAGEM CEMPRE:68555051000113

CEMPRE:685550510001 13 Dados: 2020.11.06 12:40:26 -03'00'

Valéria Cristina Michel
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COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM - CEMPRE

ESTATUTO SOCIAL

ARTIGO 1- NOME

1.1 Por este instrumento constitui-se uma associacdo civil sem fins lucrativos,
educativa e cultural, denominada Compromisso Empresarial para Reciclagem -
CEMPRE, doravante tratada por CEMPRE, de acordo com as leis brasileiras.

ARTIGO 2 - SEDE E DURACAO

2.1 O CEMPRE tem sede e foro na Cidade e Estado de Séo Paulo, a Rua Dr. Renato
Paes de Barros, 618, bairro Itaim Bibi, CEP 04530-000, podendo abrir escritorio
em qualquer parte do territério nacional, mediante decisdo do Conselho de
Administracao.

22 O CEMPRE tera duracdo por tempo indeterminado.

ARTIGO 3- OBJETO

3.1 O objeto do CEMPRE é a promocéo de conhecimento acerca da gestdo de residuos
solidos e da importancia da reciclagem no pais, baseado no conceito de
responsabilidade compartilhada, na conservacdo dos recursos naturais e no
desenvolvimento sustentavel. Dentro desse propésito, 0 CEMPRE realizara as
seguintes atividades:

a) Promocdo do estudo, incentivo, apoio e desenvolvimento de
alternativas e solugdes para a gestdo de residuos sélidos, logistica
reversa e promogao da economia circular, além de buscar solucoes
que promovam ou contribuam para o aumento dos indices de
reciclagem dos diferentes materiais, em conjunto com o setor publico
e privado;

b)  Articulacdo politica e institucional, fomento de discussbes e
desenvolvimento de estudos e projetos dentro da tematica residuos
solidos junto aos diversos setores da economia, indUstria, comércio,
comunidade cientifica, dos poderes Executivo, Legislativo e
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Judiciario e demais autoridades governamentais e, a sociedade em
geral;

c) promocao, patrocinio, apoio, criacdo e desenvolvimento de projetos
e programas de pesquisa, educacdo ambiental, solucdes para gestdo
de residuos, realizacdo de trabalhos em conjunto com as
municipalidades, agéncias governamentais, universidades, centros de
pesquisa, visando criar solugdes para gestdo dos residuos sélidos;

d) intercdmbio e cooperacdo nacional e internacional para o
desenvolvimento de solugdes e inovacdes para reciclagem, promogéo
de iniciativas de ecodesign, do aproveitamento energético dos
residuos, dentre outras acdes que visem promover a reciclagem de
materiais e o desenvolvimento da economia circular;

e) articulacéo e promogéo de troca de conhecimento entre empresas com
interesses comuns relacionados a reciclagem e gestéo de residuos e a
representacdo e defesa dos interesses perante terceiros.

ARTIGO 4° - QUADRO DE ASSOCIADOS

4.1. O CEMPRE sera composto por dois tipos de associados: associados-fundadores, que
apoiaram a criacdo da associacdo e, associados efetivos, que sdo aqueles que
ingressaram posteriormente na associagao.

4.1.2. O associado-fundador, quando da sua retirada da associacao, perderéa o titulo,
vindo a ser tornar associado efetivo em caso de retorno ao quadro de associados.

4.2. Para admissdo de novo associado ao quadro do CEMPRE, sera observado o seguinte
procedimento:

4.2.1. Poderdo apresentar pedido de admissédo para o CEMPRE todas as pessoas
juridicas que exercam atividades relacionadas a: (i) produgdo, transformacao e uso
de embalagens; (ii) distribuicdo e/ou transformacdo de artigos embalados; (iii)
industria de alimentos e bebidas, cosmética, produtos de higiene, e bens de
consumo, em geral; (iv) servicos de hotelaria, turismo e eventos; (V)
eletroeletronicos e tecnologia da informac&o; (vi) producdo, comercializacéo e
distribuicdo de veiculos automotores e suas pecas; (vii) impressdo de jornais e
revistas; (viii) gestdo de residuos; (ix) outros, desde que aprovado pelo Conselho
de Administracéo;
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4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

Devera ser anexado ao pedido de admissdo no CEMPRE: (i) a versao atualizada
do instrumento de constitui¢do da pessoa juridica; e (ii) documento que comprove
0s poderes do signatario do pedido como representante da pessoa juridica;

O pedido de admiss&o seré enviado aos membros do Conselho de Administracao,
que terdo 5 (cinco) dias para votar, por e-mail, pela admissdo ou rejeicdo da
proposta por maioria simples dos votantes.

Aprovado o pedido de admissé@o pela maioria simples dos votantes, o requerente
receberd um termo de adesdo para assinatura, juntamente com cépia do Estatuto
Social do CEMPRE e boleto da anuidade, no valor proporcional a data da
admissao. Ap0s assinatura do termo e pagamento da anuidade, o requerente sera
considerado associado ao CEMPRE.

A exclusdo de um associado ocorrerd por decisdo justificada do Conselho de
Administracdo, deliberada por 2/3 (dois tercos) de seus membros, nas hipéteses
de falha no cumprimento dos deveres ou obrigacdes junto ao CEMPRE, ou em
outros casos especificos, conforme previsdo no Regimento Interno.

Seré garantido ao associado o direito de defesa e recurso da decisdo de excluséo,
que serd julgado pelo Presidente do Conselho de Administrag&o.

A exclusdo do associado sera formalizada por carta ou e-mail, na qual constardo
as eventuais pendéncias financeiras e obrigacgdes junto ao CEMPRE.

A demissado voluntaria de um associado devera ser solicitada via carta ou e-mail
enderecados ao Presidente do Conselho de Administracdo e ao Gerente Executivo
do CEMPRE, que apurard e reportara, no prazo de 15 dias, as eventuais
pendéncias e pagamentos em aberto junto a entidade.

O associado ou ex-associado devera cumprir as suas obrigacfes no prazo de até
90 dias, contados da data de recebimento da comunicacdo do CEMPRE. Apo6s
decurso do prazo de 90 dias, caso as obrigacdes ndo sejam cumpridas, 0o CEMPRE
podera adotar as medidas administrativas ou judiciais cabiveis.

ARTIGO 5° - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS:

5.1. Sdo direitos e deveres dos associados:

a) observar e cumprir as normas do Estatuto, do Regimento Interno e
demais delibera¢cdes do CEMPRE;
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b) satisfazer pontualmente as obrigacdes de quaisquer naturezas contraidas
junto ao CEMPRE, inclusive as pecuniérias;

C) cooperar para o prestigio e desenvolvimento do CEMPRE, apoiando as
iniciativas e projetos desenvolvidos pela entidade, seja financeiramente,
tecnicamente ou institucionalmente;

d) nos casos de retirada da associagdo, por exclusdo ou demissdo
voluntaria, realizar o pagamento do pro-rata de 3 meses, do valor
proporcional da anuidade, das cotas extras em aberto, bem como de
obrigacdes relacionadas ao periodo no qual a empresa integrou o quadro
de associados, inclusive obrigacGes de natureza judicial;

e) arcar com as despesas, custos e 6nus de quaisquer naturezas assumidos
pelo CEMPRE na defesa do interesse de seus associados, inclusive com
obrigacdes pertinentes apds a retirada do quadro de associados;

f) votar e ser votado nas assembleias, por meio de seu representante legal
ou por pessoa por ele formalmente indicada, desde que adimplente com
suas obrigacgdes sociais.

ARTIGO 6° - DAS ASSEMBLEIAS

6.1. As assembleias e demais reunides de associados poderdo ocorrer de forma presencial
ou virtual, sendo admitida participacéo dos associados por conferéncia telefonica, video
conferéncia ou outro meio de comunicacdo em tempo real.

6.2. As assembleias e reunides poderdo ser convocadas por membro do Conselho de
Administragdo, pelo Diretor Presidente, pelo Gerente Executivo ou a requerimento de,
pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigacdes sociais, via carta
ou correio eletrdnico (e-mail), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data prevista
para a sua realizacdo e pauta dos assuntos a serem discutidos.

6.2.1 Considerar-se-a regularmente convocado 0 associado que comparecer
presencialmente a assembleia ou que dela participar virtualmente, bem como aquele que
encaminhar seu voto por escrito, inclusive por correio eletronico.

6.2.2. As assembleias e demais reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou pelo Presidente da Diretoria, ou por pessoa por ele indicada, e instalar-
se-d0, em primeira convocagdo, com a presenca de associados que representem, no
minimo, 2/3 (dois tercos) do total de associados e, em segunda convocacao, que podera
ser feita para 0 mesmo dia, com qualquer nimero de associados.
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6.3.0 Presidente da Diretoria estard impedido de votar matérias sobre as quais tenha
deliberado ou opinado, no &mbito de suas atribuicdes.

6.4.As deliberacdes serdo tomadas em assembleia por votos que representem a maioria
dos associados presentes, salvo se exigido aprovacao por quérum qualificado, nos
termos deste estatuto social, que corresponde a 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

6.5.Ap0s o encerramento da Assembleia, a respectiva ata devera ser: (i) encaminhada, via
e-mail, a todos os associados para eventuais contribuicdes em até 10 dias da data da
reunido. A coépia eletronica da ata registrada devera ser disponibilizada aos
associados.

6.6.ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

6.6.1. A Assembleia Geral Ordinaria € o 6rgao supremo do CEMPRE e tém poderes para
decidir as questdes relativas ao seu objeto e tomar decisdes necessarias para o
cumprimento das finalidades da associacéo, devendo ser realizada anualmente.

6.6.2. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a até o dia 30 do més de abril de cada
ano, para discutir e homologar as contas, 0 balanco, e as metas referentes ao
exercicio social anterior, ou para tratar sobre assuntos referentes ao objeto social
da associacéo.

6.7. ASSEMBLEIA DA GERAL EXTRAORDINARIA

6.7.1. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, sem prejuizo de outras competéncias
que lhe sdo atribuidas neste Estatuto Social, deliberar sobre:

a) alteracdo do Estatuto Social do CEMPRE, ficando sua aprovacéo sujeita ao
quérum qualificado;

b) dissolugdo do CEMPRE, conforme hipdteses previstas nesse Estatuto, e o
destino do seu patrimonio, ficando sua aprovacdo sujeita ao quérum
qualificado;

c) por proposta do Conselho de Administracdo, e com prévio parecer da
Diretoria, a aquisicdo, alienacdo ou a respectiva promessa, € a oneracdo de
bens imoveis do CEMPRE, bem como a renlncia a direitos destes advindos;

d) apds parecer favoravel do Conselho de Administracdo, a criacdo ou alteracéo
da contribuicdo devida pelos associados, com fixacdo do tempo de duracéo,
ndo superior a 2 (dois) exercicios sociais;
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e) adestituicdo do Presidente da Diretoria, de qualquer membro do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, ficando esta deliberacdo sujeita a
aprovacao por quorum qualificado; e

f) demais assuntos previstos pelo presente Estatuto e que ndo sejam da
competéncia da Assembleia Geral Ordinaria.

6.9. ASSEMBLEIA ELEITORAL

6.9.1. A Assembleia Eleitoral se destina a elei¢do, dentre os associados com direito a
voto, do(s) membro(s) do Conselho de Administracdo, a Presidéncia do Conselho
de Administracdo; a Presidéncia da Diretoria e 0 Conselho Fiscal.

6.9.2. Os associados interessados nos cargos de Presidente da Diretoria e Presidente do
Conselho de Administracdo deverdo oficializar a candidatura através de e-mail,
enderecado ao gerente executivo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data da Assembleia. Ao receber as candidaturas, o Gerente Executivo devera
encaminha-las a todos associados, com antecedéncia de 5 (cinco) dias da
Assembleia Eleitoral.

6.9.3. Cada associado tera direito a um voto para cada cargo previsto acima, sendo que
0 voto podera ser dado presencialmente, durante a Assembleia Eleitoral, ou
encaminhado por e-mail, em até trés dias, ao Gerente Executivo.

7. ARTIGO 7°- DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

7.1.0 Conselho de Administracdo, o 6rgdo superior da gestdo do CEMPRE e
determinante das normas a serem seguidas pelos 6rgéos diretivos, € composto por, no
minimo, 3 (trés) membros e, no maximo, 7 membros, todos eleitos em Assembleia
Geral para mandato de 2 (dois) anos.

7.2.0s membros do Conselho de Administracdo serdo pessoas juridicas, que indicardo
formalmente seu representante, e 0 seu presidente sera nomeado em Assembleia
Geral.

7.3.Compete ao Conselho de Administracéo:
a) decidir sobre admisséo e exclusdo de associados, bem como pelo julgamento
dos processos de exclusdo, observado, em ambas as hipoteses, o quérum de

2/3 (dois tercos) de seus membros para deliberacéo;

b) por deliberacéo favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros,
em caso de fato grave, assim considerados os atos que prejudiquem a boa
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gestdo e desempenho da entidade, intervir na Diretoria, suspendendo o
mandato do Presidente da Diretoria;

c) deliberar e opinar sobre o balanco anual, orgcamento, relatorio, demonstracdes,
contas, bem como e auxiliar o Gerente Executivo em assuntos de carater
financeiro;

d) revisar periodicamente as informacdes financeiras do CEMPRE e anualmente
opinar sobre as demonstracdes financeiras do CEMPRE;

e) instituir comissdes, comités e grupos de trabalho para finalidades especificas,
estabelecendo a sua forma de funcionamento e composicao;

f) eleger empresa de auditoria independente do CEMPRE;

g) discutir e deliberar sobre contratagdes, ou desligamentos no quadro de
funcionarios do CEMPRE;

h) aprovar projetos que impactem significativamente o orcamento do CEMPRE;
i) decidir sobre a abertura e fechamento de escritérios do CEMPRE; e

J) deliberar sobre quaisquer assuntos administrativos de interesse geral da
entidade, que ndo caibam nas atribuicdes especificas de Assembleia Geral
Ordinéria ou Extraordinaria.

7.4.0 Conselho de Administracdo prestard anualmente, em Assembleia Geral Ordinaria,
contas de sua gestdo, mediante relatorio circunstanciado dos fatos principais,
acompanhado do balango patrimonial, demonstrativos financeiros, inclusive de
resultados, e parecer de empresa de auditoria independente.

7.5.A reunido do Conselho de Administracdo instalar-se-a com a presenca de, no minimo,
metade dos seus integrantes e suas deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos votos
dos presentes, salvo se previsto quérum maior para determinado tema neste Estatuto,
sendo que o voto poderd ser enviado por e-mail ou carta. A cada integrante do
Conselho de Administragdo é atribuido um voto, tendo seu Presidente o voto do
desempate.

7.6.0 Conselheiro que faltar, sem justificativa, a trés reunides consecutivas, podera ter o
seu mandato encerrado, com a consequente convocacao do seu substituto, a critério
do Conselho de Administracéo.
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7.7.As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo formalizadas por ata de reunido
e serdo consideradas tacitamente aprovadas, caso ndo sejam contestadas pelos
associados em 10 (dez) dias apo6s a sua divulgacéo.

7.8.0s membros do Conselho de Administracdo ndo fardo jus a qualquer remuneracdo
pelo exercicio de suas atribuicdes no CEMPRE.

ARTIGO 8°- DA DIRETORIA EXECUTIVA

8.1. Observados os limites deste Estatuto Social, o Presidente da Diretoria € o
representante legal da entidade, em juizo ou fora dele, podendo assinar cheques e
ordens bancérias, determinar pagamentos, acompanhar a execu¢do orcamentaria,
assinar documentos, gerir a associacdo para o cumprimento de seus objetivos,
nomear representantes mediante instrumento com delegacdo de poderes, submetendo
tal ato ao Conselho de Administragao.

8.2.0 Presidente da Diretoria podera nomear mandatario com poderes especificos,
observado que o mandato ndo podera ter duracao superior a 1 (um) ano, salvo aqueles
conferidos para defesa em processos administrativos ou judiciais, que poderdo ser
por prazo indeterminado.

ARTIGO 9°- DO GERENTE EXECUTIVO:

9.1.0 Gerente Executivo serd um profissional contratado pelo CEMPRE, por prazo
indeterminado, para exercer 0s atos necessarios para a execucao do objeto social e
para realizacdo dos fins institucionais do CEMPRE, representando nos atos de sua
administracdo, ressalvados os poderes atribuidos exclusivamente a Presidéncia e
Diretoria e em atos para 0s quais é necessaria a autorizacdo do Conselho de
Administrag&o.

9.2.A remuneracdo percebida pelo Gerente Executivo sera fixada pelo Presidente da
Diretoria e aprovado pelo Conselho de Administracéo.

9.3.S40 atribuicdes do Gerente Executivo, sem prejuizo de outras:

a) Exercer a administracdo da associacao, de forma geral,
b) Propor anualmente o plano de acdo da associagao;
c) Contratar servigos de terceiros, que melhor propiciem a consecucéo dos objetivos

do CEMPRE, obedecendo a critérios de concorréncia entre, pelo menos, 3 (trés)
prestadores de servico, e formalizando a relacdo por meio de contrato especifico;
d) Zelar pelas contas e buscar oportunidades para a melhor gestdo financeira da
entidade, respeitadas as fungdes do Conselho Fiscal,
e) Realizar parcerias para o desenvolvimento de estudos, projetos e solu¢Ges na area
de residuos;
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f) Representar a entidade perante o poder publico, em eventos, associacdes, e outros
féruns relacionados a residuos;
9) Promover e acompanhar a implantagdo dos objetivos da entidade.

ARTIGO 10° - DO CONSELHO FISCAL

10.1. O Conselho Fiscal funcionara como 6rgao ndo permanente, com 0s poderes e
atribuices a ele conferidos por lei e composto de 3 (trés) integrantes eleitos e destituivelis,
a qualquer tempo, por Assembleia Geral.

10.2. Caso qualquer associado deseje indicar representante para compor o Conselho
Fiscal, devera notificar o CEMPRE com 5 (cinco) dias de antecedéncia da Assembleia
Geral que instituira o Conselho Fiscal, informando nome e qualifica¢do do indicado.

10.3. O presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos membros na primeira reunido.

10.4. Na hipotese de vacancia de um dos membros do Conselho Fiscal, o assento sera
temporariamente ocupado pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou por membro
por ele indicado, devendo ser realizada a eleicdo de novo membro no periodo de 30
(trinta) dias.

10.5. O quorum de reunido do Conselho Fiscal € o da metade de seus integrantes e suas
deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

10.6. As disposicdes relativas a convocacdo, realizacdo e votacdo da reunido do Conselho
de Administracdo aplicam-se, no que couber, as reunides do Conselho Fiscal.

10.7. O Conselho Fiscal sera assistido por uma auditoria externa, na funcdo propria de
6rgdo estatutario, competente para:

a) dar parecer sobre as contas do CEMPRE, o orgamento e a abertura de
créditos especiais e extraordinarios, bem como qualquer aquisicao,
promessa de alienacdo, alienacdo ou oneracdo de bens imoveis do
CEMPRE;

b) a qualquer tempo, examinar as contas do CEMPRE e seus balancos
contabeis, além de conferir os valores lancados na escrituragao;

c) opinar sobre os assuntos financeiros que Ihe sejam submetidos pelo
Conselho de Administracdo, pela Diretoria ou Gerente Executivo.
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ARTIGO 11° - DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO E REGIME FINANCEIRO

11.1.0 patriménio do CEMPRE é composto de todos os bens pertencentes ao CEMPRE
e dos que, a qualquer titulo, o CEMPRE venha adquirir, assim como dos numerarios
disponiveis em contas bancérias.

11.2.0s exercicios social e financeiro do CEMPRE coincidirdo com o ano civil.

11.3.A despesa e a receita obedecerdo ao orcamento anual preparado pelo Gerente
Executivo e pela Diretoria, aprovado pelo Conselho de Administracéo.

11.4.0s resultados apurados em cada exercicio serdo destinados a constituicdo de fundos
especiais, por proposta do Presidente da Diretoria ou do Gerente Executivo,
aprovada em reunido do Conselho de Administragéo.

11.5.0s proveitos econémicos auferidos pelo CEMPRE ser&o reinvestidos na associacao,
visando a execucdo de seus objetivos, sendo expressamente vedada a reparticdo de
beneficios entre seus associados.

11.6.As receitas que compdem o caixa da associacdo serdo provenientes das anuidades,
doagdes, cotas extras ou valores auferidos com a gestdo de projetos.

11.7.Exceto em relagéo ao cargo de Gerente Executivo, 0 CEMPRE ndo remunera, por
qualquer forma, os cargos de sua administracdo, e ndo distribui lucro, bonificacdes
ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados

ARTIGO 12° - DA DISSOLUCAO

12.1.Dissolve-se a associa¢do nas hipdteses de haver consenso de % do quadro de
associados ou, no caso de extin¢do, na forma da lei, de autorizagdo para funcionar.
No caso de empate, a deciséo devera ser tomada pelo quérum qualificado de 2/3 dos
membros do Conselho de Administrag&o.

12.2.No caso de dissolucdo do CEMPRE, a destinagdo de seus bens e haveres
remanescentes da liquidacdo, bem como de suas dividas e despesas de qualquer
natureza, serdo decididos em Assembleia Geral Extraordinaria, obedecido o quérum
qualificado de 2/3 (dois tercos) dos associados.

12.3.As dividas e despesas da entidade serdo de responsabilidade dos associados que
compunham a entidade no momento da sua dissolugo.

12.4.Dividas ou despesas associadas a obrigacdes de natureza especificas, tais como
acOes judiciais ou administrativas, projetos, estudos, dentre outros, serdo de

10
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responsabilidade das empresas que constavam no quadro de associados no momento
de assuncgéo da obrigacéo.

ARTIGO 13° - DISPOSICOES FINAIS
13.1. E vedado a membro de qualquer um dos 6rgdos do CEMPRE votar acerca de
contratacdo de seu conjuge, companheiro ou familiares, ou de pessoa juridica a qual ele

ou alguma dessas pessoas sejam vinculadas.

13.2. Os casos omissos do presente Estatuto serdo dirimidos pelo Conselho de
Administracdo do CEMPRE.

***x

S&o Paulo, 14 de agosto de 2020

Assinado de forma digital por
COMPROMISSO EMPRESARIAL cOMPROMISSO EMPRESARIAL PARA

PARA RECICLAGEM RECICLAGEM
CEMPRE:68555051000113 ~ CEMPRE68555051000113
Dados: 2020.11.06 12:40:42 -03'00"
Valeria Michel

Presidente da Diretoria
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‘ COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM

ESCRIVAO DO 3° CARTORIO DE REGISTRO
CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS - SP

Valéria Cristina Michel, brasileira, casada e maior, engenheira, portadora do RG n° 25.051.398-5
SSP/SP e do C.P.F. n°® 149.268.418-00 residente e domiciliada no Municipio de Campinas, Estado
de S&o Paulo, a Rua Vicente Stancato n° 621, bairro Chacara Santa Margarida, representante legal
da entidade denominada COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM - CEMPRE,
CNPJ 68.555.051/0001-13, vem mui respeitosamente, requerer de V.Sa, que se digne a mandar
registrar o incluso ESTATUTO SOCIAL DO CEMPRE.

Houve um equivoco e ele foi registrado com o antigo endere¢co do CEMPRE, sendo que a mudanca
foi deliberada na reunido do Conselho de Administragdo, realizada em 24.07.2020. Informo que o
ESTATUTO SOCIAL ora apresentado representa fielmente as deliberacdes da assembleia geral de
14 de agosto de 2020, averbada neste Oficial sob n°® 760.096 em 27/10/2020. Por fim, informo que
ndo houve alteragcdo no texto posterior a Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
14.08.2020.

Termo em que,
P. Deferimento

Sao Paulo, 27 de outubro de 2020.

COMPROMISSO Assinado de forma digital por

EMPRESARIAL PARA COMPROMISSO EMPRESARIAL
PARA RECICLAGEM

RECICLAGEM CEMPRE:68555051000113

CEMPRE:685550510001 13 Dados: 2020.11.06 12:40:26 -03'00'

Valéria Cristina Michel





COMPROMISSO EMPRESARIAL PARA RECICLAGEM - CEMPRE

ESTATUTO SOCIAL

ARTIGO 1- NOME

1.1 Por este instrumento constitui-se uma associacdo civil sem fins lucrativos,
educativa e cultural, denominada Compromisso Empresarial para Reciclagem -
CEMPRE, doravante tratada por CEMPRE, de acordo com as leis brasileiras.

ARTIGO 2 - SEDE E DURACAO

2.1 O CEMPRE tem sede e foro na Cidade e Estado de S&o Paulo, a Rua Dr. Renato
Paes de Barros, 618, bairro Itaim Bibi, CEP 04530-000, podendo abrir escritdrio
em qualquer parte do territério nacional, mediante decisdo do Conselho de
Administracéo.

22 O CEMPRE terd duracéo por tempo indeterminado.
ARTIGO 3- OBJETO

3.1 O objeto do CEMPRE é a promogdo de conhecimento acerca da gestdo de residuos
solidos e da importancia da reciclagem no pais, baseado no conceito de
responsabilidade compartilhada, na conservacdo dos recursos naturais e no
desenvolvimento sustentavel. Dentro desse propdsito, 0 CEMPRE realizara as
seguintes atividades:

a) Promocdo do estudo, incentivo, apoio e desenvolvimento de
alternativas e solucBes para a gestdo de residuos sélidos, logistica
reversa e promocédo da economia circular, além de buscar solugdes
gue promovam ou contribuam para o aumento dos indices de
reciclagem dos diferentes materiais, em conjunto com o setor publico
e privado;

b)  Articulagdo politica e institucional, fomento de discussdes e
desenvolvimento de estudos e projetos dentro da tematica residuos
solidos junto aos diversos setores da economia, inddstria, comércio,
comunidade cientifica, dos poderes Executivo, Legislativo e





Judiciario e demais autoridades governamentais e, a sociedade em
geral;

c) promocao, patrocinio, apoio, criacdo e desenvolvimento de projetos
e programas de pesquisa, educacdo ambiental, solugdes para gestdo
de residuos, realizacdo de trabalhos em conjunto com as
municipalidades, agéncias governamentais, universidades, centros de
pesquisa, visando criar solugdes para gestdo dos residuos sélidos;

d) intercdmbio e cooperacdo nacional e internacional para o
desenvolvimento de solucGes e inovagdes para reciclagem, promogao
de iniciativas de ecodesign, do aproveitamento energético dos
residuos, dentre outras acdes que visem promover a reciclagem de
materiais e o desenvolvimento da economia circular;

e) articulacdo e promocéo de troca de conhecimento entre empresas com
interesses comuns relacionados a reciclagem e gestdo de residuos e a
representacdo e defesa dos interesses perante terceiros.

ARTIGO 4° - QUADRO DE ASSOCIADOS

4.1. O CEMPRE sera composto por dois tipos de associados: associados-fundadores, que
apoiaram a criacdo da associacdo e, associados efetivos, que sdo aqueles que
ingressaram posteriormente na associagéo.

4.1.2. O associado-fundador, quando da sua retirada da associacdo, perderé o titulo,
vindo a ser tornar associado efetivo em caso de retorno ao quadro de associados.

4.2. Para admissdo de novo associado ao quadro do CEMPRE, seré observado o seguinte
procedimento:

4.2.1. Poderdo apresentar pedido de admissdo para 0 CEMPRE todas as pessoas
juridicas que exercam atividades relacionadas a: (i) producao, transformacao e uso
de embalagens; (ii) distribuicdo e/ou transformacgéo de artigos embalados; (iii)
industria de alimentos e bebidas, cosmética, produtos de higiene, e bens de
consumo, em geral; (iv) servicos de hotelaria, turismo e eventos; (V)
eletroeletrdnicos e tecnologia da informagéo; (vi) producdo, comercializacdo e
distribuicdo de veiculos automotores e suas pecas; (vii) impressdo de jornais e
revistas; (viii) gestdo de residuos; (ix) outros, desde que aprovado pelo Conselho
de Administracdo;





4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

Devera ser anexado ao pedido de admissdao no CEMPRE: (i) a verséo atualizada
do instrumento de constituicdo da pessoa juridica; e (ii) documento que comprove
o0s poderes do signatario do pedido como representante da pessoa juridica;

O pedido de admiss&o seré enviado aos membros do Conselho de Administracéo,
que terdo 5 (cinco) dias para votar, por e-mail, pela admissdo ou rejeicdo da
proposta por maioria simples dos votantes.

Aprovado o pedido de admissdo pela maioria simples dos votantes, o requerente
recebera um termo de adesdo para assinatura, juntamente com cépia do Estatuto
Social do CEMPRE e boleto da anuidade, no valor proporcional a data da
admissdo. Apds assinatura do termo e pagamento da anuidade, o requerente sera
considerado associado ao CEMPRE.

A exclusdo de um associado ocorrera por decisdo justificada do Conselho de
Administracdo, deliberada por 2/3 (dois tercos) de seus membros, nas hipdteses
de falha no cumprimento dos deveres ou obrigagdes junto ao CEMPRE, ou em
outros casos especificos, conforme previsdo no Regimento Interno.

Seré garantido ao associado o direito de defesa e recurso da decisdo de exclusao,
que sera julgado pelo Presidente do Conselho de Administracao.

A exclusdo do associado sera formalizada por carta ou e-mail, na qual constarao
as eventuais pendéncias financeiras e obrigacdes junto ao CEMPRE.

A demissédo voluntaria de um associado devera ser solicitada via carta ou e-mail
enderecados ao Presidente do Conselho de Administragédo e ao Gerente Executivo
do CEMPRE, que apurara e reportard, no prazo de 15 dias, as eventuais
pendéncias e pagamentos em aberto junto a entidade.

O associado ou ex-associado devera cumprir as suas obrigacdes no prazo de até
90 dias, contados da data de recebimento da comunicacdo do CEMPRE. Apoés
decurso do prazo de 90 dias, caso as obrigacdes ndo sejam cumpridas, 0 CEMPRE
podera adotar as medidas administrativas ou judiciais cabiveis.

ARTIGO 5° - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS:

5.1. Sao direitos e deveres dos associados:

a) observar e cumprir as normas do Estatuto, do Regimento Interno e
demais deliberacbes do CEMPRE;





b) satisfazer pontualmente as obrigac@es de quaisquer naturezas contraidas
junto ao CEMPRE, inclusive as pecuniarias;

C) cooperar para o prestigio e desenvolvimento do CEMPRE, apoiando as
Iniciativas e projetos desenvolvidos pela entidade, seja financeiramente,
tecnicamente ou institucionalmente;

d) nos casos de retirada da associacdo, por exclusdo ou demissédo
voluntaria, realizar o pagamento do pro-rata de 3 meses, do valor
proporcional da anuidade, das cotas extras em aberto, bem como de
obrigagdes relacionadas ao periodo no qual a empresa integrou o quadro
de associados, inclusive obrigacdes de natureza judicial;

e) arcar com as despesas, custos e 6nus de quaisquer naturezas assumidos
pelo CEMPRE na defesa do interesse de seus associados, inclusive com
obrigac@es pertinentes apos a retirada do quadro de associados;

f) votar e ser votado nas assembleias, por meio de seu representante legal
ou por pessoa por ele formalmente indicada, desde que adimplente com
suas obrigacgdes sociais.

ARTIGO 6° - DAS ASSEMBLEIAS

6.1. As assembleias e demais reunides de associados poder&o ocorrer de forma presencial
ou virtual, sendo admitida participacao dos associados por conferéncia telefonica, video
conferéncia ou outro meio de comunicagdo em tempo real.

6.2. As assembleias e reunides poderdo ser convocadas por membro do Conselho de
Administracdo, pelo Diretor Presidente, pelo Gerente Executivo ou a requerimento de,
pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigacdes sociais, via carta
ou correio eletrénico (e-mail), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data prevista
para a sua realizacao e pauta dos assuntos a serem discutidos.

6.2.1 Considerar-se-a regularmente convocado o0 associado que comparecer
presencialmente a assembleia ou que dela participar virtualmente, bem como aquele que
encaminhar seu voto por escrito, inclusive por correio eletrénico.

6.2.2. As assembleias e demais reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracéo ou pelo Presidente da Diretoria, ou por pessoa por ele indicada, e instalar-
se-20, em primeira convocagdo, com a presenca de associados que representem, no
minimo, 2/3 (dois tergos) do total de associados e, em segunda convocacao, que podera
ser feita para 0 mesmo dia, com qualquer nimero de associados.





6.3.0 Presidente da Diretoria estard impedido de votar matérias sobre as quais tenha
deliberado ou opinado, no ambito de suas atribuicoes.

6.4.As deliberacGes serdo tomadas em assembleia por votos que representem a maioria
dos associados presentes, salvo se exigido aprovacdo por quérum qualificado, nos
termos deste estatuto social, que corresponde a 2/3 (dois tergos) dos associados.

6.5.Ap0s o encerramento da Assembleia, a respectiva ata devera ser: (i) encaminhada, via
e-mail, a todos os associados para eventuais contribuicGes em até 10 dias da data da
reunido. A copia eletrbnica da ata registrada devera ser disponibilizada aos
associados.

6.6.ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

6.6.1. A Assembleia Geral Ordinaria é o 6rgdo supremo do CEMPRE e tém poderes para
decidir as questdes relativas ao seu objeto e tomar decisGes necessarias para o
cumprimento das finalidades da associacdo, devendo ser realizada anualmente.

6.6.2. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 até o dia 30 do més de abril de cada
ano, para discutir e homologar as contas, 0 balango, e as metas referentes ao
exercicio social anterior, ou para tratar sobre assuntos referentes ao objeto social
da associacao.

6.7. ASSEMBLEIA DA GERAL EXTRAORDINARIA

6.7.1. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, sem prejuizo de outras competéncias
que lhe sdo atribuidas neste Estatuto Social, deliberar sobre:

a) alteracdo do Estatuto Social do CEMPRE, ficando sua aprovacao sujeita ao
quérum qualificado;

b) dissolucdo do CEMPRE, conforme hipoteses previstas nesse Estatuto, e o
destino do seu patrimonio, ficando sua aprovacdo sujeita ao quorum
qualificado;

c) por proposta do Conselho de Administragdo, e com prévio parecer da
Diretoria, a aquisicao, alienacdo ou a respectiva promessa, e a oneragdo de
bens imdveis do CEMPRE, bem como a rendncia a direitos destes advindos;

d) apos parecer favoravel do Conselho de Administracdo, a criacdo ou alteracdo
da contribuicdo devida pelos associados, com fixacdo do tempo de duracéo,
ndo superior a 2 (dois) exercicios sociais;





e) adestituicdo do Presidente da Diretoria, de qualquer membro do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, ficando esta deliberacdo sujeita a
aprovacao por quérum qualificado; e

f) demais assuntos previstos pelo presente Estatuto e que ndo sejam da
competéncia da Assembleia Geral Ordinaria.

6.9. ASSEMBLEIA ELEITORAL

6.9.1. A Assembleia Eleitoral se destina a eleicdo, dentre os associados com direito a
voto, do(s) membro(s) do Conselho de Administracéo, a Presidéncia do Conselho
de Administracdo; a Presidéncia da Diretoria e 0 Conselho Fiscal.

6.9.2. Os associados interessados nos cargos de Presidente da Diretoria e Presidente do
Conselho de Administracdo deverdo oficializar a candidatura através de e-mail,
enderecado ao gerente executivo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data da Assembleia. Ao receber as candidaturas, o Gerente Executivo devera
encaminha-las a todos associados, com antecedéncia de 5 (cinco) dias da
Assembleia Eleitoral.

6.9.3. Cada associado tera direito a um voto para cada cargo previsto acima, sendo que
0 voto poderd ser dado presencialmente, durante a Assembleia Eleitoral, ou
encaminhado por e-mail, em até trés dias, ao Gerente Executivo.

7. ARTIGO 7° - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

7.1.0 Conselho de Administracdo, o 6rgdo superior da gestdo do CEMPRE e
determinante das normas a serem seguidas pelos drgaos diretivos, € composto por, no
minimo, 3 (trés) membros e, no maximo, 7 membros, todos eleitos em Assembleia
Geral para mandato de 2 (dois) anos.

7.2.0s membros do Conselho de Administracdo serdo pessoas juridicas, que indicardo
formalmente seu representante, e o seu presidente serd& nomeado em Assembleia
Geral.

7.3.Compete ao Conselho de Administracdo:
a) decidir sobre admisséo e exclusdo de associados, bem como pelo julgamento
dos processos de exclusdo, observado, em ambas as hipoteses, o quérum de

2/3 (dois tercos) de seus membros para deliberacao;

b) por deliberacdo favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros,
em caso de fato grave, assim considerados os atos que prejudiquem a boa





gestdo e desempenho da entidade, intervir na Diretoria, suspendendo o
mandato do Presidente da Diretoria;

c) deliberar e opinar sobre o balanco anual, orcamento, relatério, demonstracdes,
contas, bem como e auxiliar o Gerente Executivo em assuntos de caréater
financeiro;

d) revisar periodicamente as informacdes financeiras do CEMPRE e anualmente
opinar sobre as demonstracgdes financeiras do CEMPRE;

e) instituir comissdes, comités e grupos de trabalho para finalidades especificas,
estabelecendo a sua forma de funcionamento e composicao;

f) eleger empresa de auditoria independente do CEMPRE;

g) discutir e deliberar sobre contratacdes, ou desligamentos no quadro de
funcionarios do CEMPRE;

h) aprovar projetos que impactem significativamente o orcamento do CEMPRE;
i) decidir sobre a abertura e fechamento de escritérios do CEMPRE; e

J) deliberar sobre quaisquer assuntos administrativos de interesse geral da
entidade, que ndo caibam nas atribuicdes especificas de Assembleia Geral
Ordinéria ou Extraordinaria.

7.4.0 Conselho de Administragdo prestara anualmente, em Assembleia Geral Ordinéria,
contas de sua gestdo, mediante relatério circunstanciado dos fatos principais,
acompanhado do balanco patrimonial, demonstrativos financeiros, inclusive de
resultados, e parecer de empresa de auditoria independente.

7.5.A reunido do Conselho de Administracdo instalar-se-a com a presenca de, no minimo,
metade dos seus integrantes e suas deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos votos
dos presentes, salvo se previsto quérum maior para determinado tema neste Estatuto,
sendo que o voto poderd ser enviado por e-mail ou carta. A cada integrante do
Conselho de Administragdo € atribuido um voto, tendo seu Presidente o voto do
desempate.

7.6.0 Conselheiro que faltar, sem justificativa, a trés reunides consecutivas, podera ter o
seu mandato encerrado, com a consequente convocagdo do seu substituto, a critério
do Conselho de Administragéo.





7.7.As deliberacbes do Conselho de Administracéo seréo formalizadas por ata de reunido
e serdo consideradas tacitamente aprovadas, caso ndo sejam contestadas pelos
associados em 10 (dez) dias ap0s a sua divulgacdo.

7.8.0s membros do Conselho de Administragdo nédo faréo jus a qualquer remuneracao
pelo exercicio de suas atribuicbes no CEMPRE.

ARTIGO 8°- DA DIRETORIA EXECUTIVA

8.1. Observados os limites deste Estatuto Social, o Presidente da Diretoria é o
representante legal da entidade, em juizo ou fora dele, podendo assinar cheques e
ordens bancarias, determinar pagamentos, acompanhar a execucdo orcamentaria,
assinar documentos, gerir a associagdo para 0 cumprimento de seus objetivos,
nomear representantes mediante instrumento com delegacéo de poderes, submetendo
tal ato ao Conselho de Administrag&o.

8.2.0 Presidente da Diretoria podera nomear mandatario com poderes especificos,
observado que o mandato ndo podera ter duracdo superior a 1 (um) ano, salvo aqueles
conferidos para defesa em processos administrativos ou judiciais, que poderdo ser
por prazo indeterminado.

ARTIGO 9°- DO GERENTE EXECUTIVO:

9.1.0 Gerente Executivo sera um profissional contratado pelo CEMPRE, por prazo
indeterminado, para exercer 0s atos necessarios para a execu¢do do objeto social e
para realizacdo dos fins institucionais do CEMPRE, representando nos atos de sua
administragdo, ressalvados os poderes atribuidos exclusivamente & Presidéncia e
Diretoria e em atos para 0s quais é necessaria a autorizacdo do Conselho de
Administracéo.

9.2.A remuneragdo percebida pelo Gerente Executivo sera fixada pelo Presidente da
Diretoria e aprovado pelo Conselho de Administracao.

9.3.Sd0 atribuicBes do Gerente Executivo, sem prejuizo de outras:

a) Exercer a administragdo da associagéo, de forma geral,
b) Propor anualmente o plano de acao da associagéo;
C) Contratar servicos de terceiros, que melhor propiciem a consecucéo dos objetivos

do CEMPRE, obedecendo a critérios de concorréncia entre, pelo menos, 3 (trés)
prestadores de servico, e formalizando a relagdo por meio de contrato especifico;
d) Zelar pelas contas e buscar oportunidades para a melhor gestdo financeira da
entidade, respeitadas as func¢des do Conselho Fiscal;
e) Realizar parcerias para o desenvolvimento de estudos, projetos e solugdes na area
de residuos;





) Representar a entidade perante o poder publico, em eventos, associa¢des, e outros
foruns relacionados a residuos;
9) Promover e acompanhar a implantacdo dos objetivos da entidade.

ARTIGO 10° - DO CONSELHO FISCAL

10.1. O Conselho Fiscal funcionara como 6rgao ndo permanente, com 0s poderes e
atribuic@es a ele conferidos por lei e composto de 3 (trés) integrantes eleitos e destituiveis,
a qualquer tempo, por Assembleia Geral.

10.2. Caso qualquer associado deseje indicar representante para compor o Conselho
Fiscal, devera notificar o CEMPRE com 5 (cinco) dias de antecedéncia da Assembleia
Geral que instituird o Conselho Fiscal, informando nome e qualificacdo do indicado.

10.3. O presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos membros na primeira reunido.

10.4. Na hipotese de vacancia de um dos membros do Conselho Fiscal, 0 assento sera
temporariamente ocupado pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou por membro
por ele indicado, devendo ser realizada a eleicdo de novo membro no periodo de 30
(trinta) dias.

10.5. O qudrum de reunido do Conselho Fiscal é o da metade de seus integrantes e suas
deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

10.6. As disposicdes relativas a convocacao, realizacao e votacdo da reunido do Conselho
de Administracdo aplicam-se, no que couber, as reunides do Conselho Fiscal.

10.7. O Conselho Fiscal sera assistido por uma auditoria externa, na fungdo prépria de
Orgao estatutario, competente para:

a) dar parecer sobre as contas do CEMPRE, o orcamento e a abertura de
créditos especiais e extraordinarios, bem como qualquer aquisicao,
promessa de alienacdo, alienacdo ou oneracdo de bens imdveis do
CEMPRE;

b) a qualquer tempo, examinar as contas do CEMPRE e seus balangos
contébeis, além de conferir os valores langados na escrituragao;

c) opinar sobre os assuntos financeiros que Ihe sejam submetidos pelo
Conselho de Administracdo, pela Diretoria ou Gerente Executivo.





ARTIGO 11°- DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO E REGIME FINANCEIRO

11.1.0 patriménio do CEMPRE é composto de todos os bens pertencentes ao CEMPRE
e dos que, a qualquer titulo, o CEMPRE venha adquirir, assim como dos humerarios
disponiveis em contas bancérias.

11.2.0s exercicios social e financeiro do CEMPRE coincidirdo com o ano civil.

11.3.A despesa e a receita obedecerdo ao orcamento anual preparado pelo Gerente
Executivo e pela Diretoria, aprovado pelo Conselho de Administracéo.

11.4.0s resultados apurados em cada exercicio serdo destinados a constituicao de fundos
especiais, por proposta do Presidente da Diretoria ou do Gerente Executivo,
aprovada em reunido do Conselho de Administracao.

11.5.0s proveitos econdémicos auferidos pelo CEMPRE serdo reinvestidos na associacéo,
visando a execucdo de seus objetivos, sendo expressamente vedada a reparticdo de
beneficios entre seus associados.

11.6.As receitas que compdem o caixa da associacdo serdo provenientes das anuidades,
doagdes, cotas extras ou valores auferidos com a gestdo de projetos.

11.7.Exceto em relagéo ao cargo de Gerente Executivo, 0 CEMPRE ndo remunera, por
qualquer forma, os cargos de sua administracdo, e ndo distribui lucro, bonificacdes
ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados

ARTIGO 12° - DA DISSOLUCAO

12.1.Dissolve-se a associacdo nas hipoOteses de haver consenso de % do quadro de
associados ou, no caso de extincdo, na forma da lei, de autorizacdo para funcionar.
No caso de empate, a decisdo devera ser tomada pelo quérum qualificado de 2/3 dos
membros do Conselho de Administracéo.

12.2.No caso de dissolucdo do CEMPRE, a destinacdo de seus bens e haveres
remanescentes da liquidacdo, bem como de suas dividas e despesas de qualquer
natureza, serdo decididos em Assembleia Geral Extraordinaria, obedecido o quérum
qualificado de 2/3 (dois tercos) dos associados.

12.3.As dividas e despesas da entidade serdo de responsabilidade dos associados que
compunham a entidade no momento da sua dissolucéo.

12.4.Dividas ou despesas associadas a obrigacfes de natureza especificas, tais como
acOes judiciais ou administrativas, projetos, estudos, dentre outros, serdo de
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responsabilidade das empresas que constavam no quadro de associados no momento
de assuncéo da obrigacao.

ARTIGO 13° - DISPOSICOES FINAIS

13.1. E vedado a membro de qualquer um dos 6rgdos do CEMPRE votar acerca de
contratacdo de seu conjuge, companheiro ou familiares, ou de pessoa juridica a qual ele
ou alguma dessas pessoas sejam vinculadas.

13.2. Os casos omissos do presente Estatuto serdo dirimidos pelo Conselho de
Administracdo do CEMPRE.

**k*

Sé&o Paulo, 14 de agosto de 2020

Assinado de forma digital por

COMPROMISSO EMPRESARIAL coMPROMISSO EMPRESARIAL PARA

PARA RECICLAGEM RECICLAGEM
CEMPRE:68555051000113 CEMPRE:68555051000113
. Dados: 2020.11.06 12:40:42 -03'00"
Valeria Michel

Presidente da Diretoria
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